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G e s t i o n

vertu est de confronter méthodes et
projets avec des dirigeants d’univers
différents.
Et qui peuvent aider à trouver four-
nisseurs, prestataires, collaborateurs…
voire clients. Car le premier souci du
repreneur est de confirmer la fidélité
des clients « acquis » et de relancer
l’équipe vers de nouvelles conquêtes.
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Passage de témoin : savoir partir au bon moment.

©
 D

R

Nom . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Prénom . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Société. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Adresse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

E-mail . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Téléphone. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

À ENVOYER AVEC VOTRE CHÈQUE À : CONQUÉRIR, 41, RUE DE L’ABBÉ GROULT, 75015 PARIS

ABONNEZ-VOUS
À

n je m’abonne à Conquérir pour un an (8 numéros)

n je joins au présent coupon 45 € par chèque, en règlement   

n je souhaite recevoir une facture justificative (TVA 2,1 %)

Parmi les sites à visiter 
www.reprisedentreprise.com
Salon des entrepreneurs

www.ance.com
infos à jour, formulaires

www.i-greffes.com
www.reseau-entreprendre.org 
prêt d’honneur et parrainages

www.cra-asso.org
opportunités, formation, conseils

ccip.fr/reprenez-une-pme-pmi
Bourse d’opportunités en Ile-de-
France

www.fir.asso.fr
France Initiative, prêts d’honneur

transaction, prix et réserves, transfert de
propriété (date), comptes courants d’as-
sociés (remboursement), bail, démis-
sion des dirigeants et période intermé-
diaire
- S’assurer la collaboration d’un juriste
compétent… et neutre. •

J.L Wilmes

(1) Parmi les personnes rencontrées, plusieurs sou-
haitaient la discrétion sur ces transactions en cours.
Pour éviter tout impair, nous avons changé tous les
prénoms… et certains détails révélateurs dans les cas
cités, tous authentiques et actuels.

(2) et jusqu’au site des administrateurs judiciaires
www.ajinfo.com qui propose la reprise d’entreprises
en difficulté.

(3) Pour mémoire, par exemple : 
-Valeur patrimoniale = valeur retraitée des actifs-
dettes.
- Valeur de rendement = basée sur les résultats pon-
dérés selon la pérennité et les risques.

Formalisme juridique

Ce n’est pas l’aspect le plus exaltant, mais
dans notre pays de droit écrit, ne pas
oublier :
- lettre d’intention au cédant,
- lettre de confidentialité
- clause de garantie d’actif ou de passif
- promesse de vente qui comprendra
notamment ce qui est concerné par la


